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EDITO DU PRESIDENT

Chers affiliés, chers collégues,

Une maxime populaire prétend que la vie est un éternel recommencement,
et malheureusement je crois que cela s’applique bien a notre CRPN.

Si jai été porté a la présidence de la CRPN en 2018 par un accord
historique entre tous les groupes d’affiliés, mais avec l'opposition des
employeurs, c’était face aux risques de disparition de notre Caisse
par son intégration compléte dans le Régime Universel voulu par le
Gouvernement.

Une fois ce risque contré, d’autres menaces sont apparues, comme la
crise du Covid, et nous y avons fait face ensemble, unis, a la fois en aidant
les compagnies, sans que cela ne colte a la CRPN, mais aussi avec
la volonté permanente d’améliorer pour notre part le contrat social des
navigants (création de temps validés, puis de droits gratuits sur 'activité
partielle, protection des temps validés pour les navigants des entreprises
en liquidation, alignement des droits des navigants basés en Polynésie
sur ceux des navigants basés en France hexagonale et départements et
régions d’outre-mer).

Comme je I'expliquais dans mon édito de I'an dernier, nous avons ensuite
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renforcé la bataille contre le travail dissimulé et la dissimulation d’activité
dans l'aérien, la fraude aux cotisations sociales étant un danger majeur
pour une caisse aux affiliés mobiles par nature.

Mais ces efforts dans la lutte contre la fraude a I'affiliation, qui demandent
naturellement une forte mobilisation de tous les services de la CRPN, ont
vu leur élan stoppé par 'audit de la Cour des comptes qui a occupé la
CRPN sur quasiment toute I'année 2025.

Audit, qui dans un air de déja-vu, a travers particulierement deux
recommandations, les 6 et 9, affiche clairement I'objectif d’intégration de
la CRPN dans 'ensemble des régles de la Sécurité sociale :

Recommandation n°6 : «Renforcer les prérogatives de la tutelle et
rééquilibrer sans délai la gouvernance de la CRPN, en dotant notamment
le directeur général des pouvoirs propres nécessaires a son action. »

Le but est clair, que les élus et représentants du secteur soient mis sur la
touche, pour laisser a 'administration la main totale sur notre régime et
nos réserves.

Recommandation n°9 : «Examiner l'opportunité et les conditions
d’une extension des missions du réseau des Urssaf au recouvrement
et au contrble des cotisations au régime de retraite complémentaire
du personnel navigant de I'aéronautique civile ainsi qu’au contrble de
Iaffiliation a ce régime. »

Cette recommandation est encore plus claire, priver la CRPN de la
collecte directe des cotisations CRPN, et empécher la lutte contre la
fraude a l'affiliation en la plagant sous l'autorité de I'administration, point
qui interroge fortement quand on sait que, dans le contentieux le plus
lourd jamais remporté par la CRPN contre Héli-Union, I'Urssaf n’était
méme pas présente... la CRPN étant la seule partie civile pour un enjeu
a hauteur de 12 millions d’euros.

Volonté d'intégration qui, en outre, n’est validée par aucun argument, car
par ailleurs la Cour des comptes ne peut que reconnaitre que la gestion
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des retraites des navigants est trés qualitative, sans comparaison avec
les autres organismes d’ailleurs, que le recouvrement des cotisations est
extrémement efficace et que la gestion des réserves est performante.

Bref, le dogmatisme qui en 2018-2019 avait déja tenté de faire disparaitre
notre CRPN, est de retour avec un objectif : baisser drastiquement les
pensions des navigants.

Ne nous y trompons pas, la bataille pour conserver notre CRPN n’est pas
finie, elle débute !

Un point ensuite sur les résultats financiers 2025 de la CRPN :

Le déficit technique du régime de retraite, toutes prestations
confondues, s’est réduit, passant de -179,5 M€ en 2024 a
-163,4 M€ en 2025, principalement grace a une hausse de
5,4 % du montant des cotisations (hausse de 2,5 % des
effectifs cotisants), et a des prestations en hausse limitée
a2,2%.

Le résultat des réserves en 2025 a évolué de maniére
différenciée, avec un résultat de +235 M€ pour la partie
mobiliére, mais une perte de 76 M€ pour la partie immobiliére,
due a la baisse des valorisations dans le secteur.

Le résultat global est donc Iégerement négatif, avec une
perte de 4,5 millions d’euros, et le résultat global est un
maintien de nos réserves a 5,1 milliards d’euros.

Le constat global est donc toujours le méme : des réserves qui nous
permettent de faire face aux engagements immédiats, mais qui baissent
a chaque crise, et donc 'obligation d’'une réforme afin de garantir a long
terme la solidité et pérennité de notre régime de retraite spécifique aux
navigants.

La transmission d’un régime autonome en bonne santé aux
générations futures doit étre notre objectif absolu.
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EDITO DE LA DIRECTRICE GENERALE

Engagée dans une démarche d’amélioration continue de la gestion
de linstitution et de la qualité de service rendu aux navigants et leurs
employeurs, la CRPN a accueilli le contréle de la Cour des comptes
comme un contréle de 3™ niveau.

Ce regard institutionnel exigeant réaffirme la qualité de notre modeéle de
régime de retraite spécifique dédié au personnel navigant professionnel
de l'aéronautique civile.

Le rapport parle de lui-méme. Une gestion d’actifs parmi les plus
performantes du secteur. Des comptes certifiés sans aucune réserve. Un
délai moyen de traitement des dossiers de pension de 24 jours. Un taux
d’erreur dans les liquidations inférieures a 0,5 %.. Un taux de recouvrement
des cotisations frélant les 100 % grace a un engagement sans relache
dans la lutte contre la fraude a I'affiliation et I'évitement social.

Ce que ces chiffres démontrent, c’est qu’une institution a taille humaine
peut atteindre — et dépasser — les standards d’efficacité les plus
élevés. Ce n'est pas un hasard. C’est le résultat de longues années
d’expertise accumulée, d'un savoir-faire unique en matiéere d’affiliation, de
recouvrement, de contréle de la démographie et d’engagement des élus
et salariés de la CRPN en faveur d'un service de qualité.
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Au-dela des performances, je veux rappeler que notre régime n’est pas
un simple dispositif, un détail dans I'écosystéeme de la retraite. C’est un
régime légal, spécifique, congu « en miroir » des contraintes singuliéres de
vos métiers : aptitudes professionnelles, exigences médicales renforcées,
trajectoires de carriéres hors norme. Fidéle aux principes du Code des
transports, la CRPN protége ceux qui garantissent chaque jour la sécurité
des vols.

Face a toute velléité de mutualisation, nous resterons fermes. L'expertise
que nous avons construite est un bien commun que nous avons le devoir
de préserver — pour vous, pour vos familles, pour les générations de
navigants a venir.

Nous prenons acte des voies de progres formulées par la Cour des
comptes. A ce titre, nous avons renforcé le contréle des notes de frais
via deux leviers : un contrOle de premier niveau plus exigeant et un audit
interne annuel externalisé plus rigoureux.

Les défis ne manquent pas. Les questions techniques et politiques
soulevées par la gestion de I'activité partielle durant la crise sanitaire en
sont une illustration comme la crise géopolitique actuelle.

En tout état de cause, notre priorité a été, est, et resterala méme : défendre
votre régime de retraite complémentaire et garantir la protection sociale a
laquelle vous avez droit.

C’est cette ambition de service et de protection sociale que nous
continuerons de porter avec détermination.

La satisfaction des personnels navigants — en France hexagonale comme
ultramarine — est le moteur de I'action de I'ensemble des collaborateurs
de la CRPN. Pour mieux répondre a vos attentes et aux évolutions du
secteur, nous transformons en profondeur notre gestion et modernisons
nos services durablement.
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Plusieurs actions concrétes ont déja été mises en place : I'organisation
de webinaires pour vous aider a mieux comprendre vos droits, notre
participation aux forums retraite organisés par certaines compagnies pour
renforcer notre proximité avec vous, la publication de guides pratiques
destinés a faciliter vos démarches, ainsi que le déploiement d’'un chatbot
performant sur notre site institutionnel, disponible 24h/24 pour répondre
a vos questions.

Parallelement, nous menons un projet de refonte compléte de notre site
internet, dont la mise en ligne est prévue fin 2026, afin de vous offrir une
navigation plus fluide, plus intuitive et pleinement centrée sur vos besoins.
L'excellence est créatrice de valeur et de durabilité. Elle n’est pas une fin
en soi : c’est ce que nous vous devons.

Nommée Directrice générale en aoit 2025, je suis fiére de porter ces
engagements a vos cotés.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT
Représentant le Ministre chargé
de la Sécurité sociale

Représentant le Ministre chargé

de I'Aviation civile

Thomas SEPULCHRE Magali TEYSSIE
Chef du Bureau des régimes professionnels de retraite Directrice du travail, cheffe de la mission du droit
et de la protection sociale complémentaire (Bureau 3C) du travail / Direction du transport aérien de la Direction
Direction de la Sécurité Sociale (DSS) générale de I'Aviation civile (DGAC)
I i n
1 PRESIDENT VICE -PRESIDENT
Michel JANOT (catégorie Affiliés) Romain RAQUILLET (catégorie Employeurs)
ADMINISTRATEURS REPRESENTANT ADMINISTRATEURS REPRESENTANT
LES EMPLOYEURS LES AFFILIES
Didier NICOLINI Franck GRELIN
Laurent TIMSIT Philippe RUBY

ADMINISTRATEURS REPRESENTANT LES EMPLOYEURS - NOMMES PAR ARRETE

(CATEGORIE EMPLOYEURS)

Christelle ANCHISI Bruno CAMILLO
Jean-Pierre BES Maurice SERINET
Florence FORMERY Frédérique LACOMBE

Didier NICOLINI Gil BREDA
Romain RAQUILLET Claire DUPIRE
Romain SUCHET Marie ROCHE
Laurent TIMSIT Isabelle MICHALAK
Pascal WEIL Bertrand d’YVOIRE
Richard MONNOYER Hélene TINLOT
Gérard RUCAY Marie-Agnés GUYOMARC’H
Bénédict SMITH Brennusia GIUDICELLI
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ADMINISTRATEURS REPRESENTANT LES AFFILIES ELUS
(CATEGORIE AFFILIES)

TITULAIRES SUPPLEANTS

COLLEGE DES ESSAIS ET RECEPTIONS

(SNPNAC)
Ludovic GIRARD Nicolas CRAPPIER

COLLEGE DES PILOTES ET AUTRES NAVIGANTS TECHNIQUES DU TRANSPORT AERIEN

(SNPL France ALPA)
Michel JANOT Laurent WEISER
Nicolas PRADEILLES Vivien ROUSSEAU
Philippe RUBY Jean-Marc CIOFFI

COLLEGE DU PERSONNEL NAVIGANT COMMERCIAL DU TRANSPORT AERIEN

(SNPNC-FO ET UNSA PNC)

Stéphanie DULAU David COLLET
Franck GRELIN Rodolphe HENRIQUES

(UNAC CFE-CGC SNGAF)
Alexandre TAUGOURDEAU Fabrice LEVIEUX

COLLEGE DU TRAVAIL AERIEN

(SNPNAC)
Manot MAGAR Eric DURAND

COLLEGE DES RETRAITES

(APNA SNPL France ALPA SNPNC-FO UNSA PNC)
Corinne GAETAN Pascal GUERIN
(ARAF ARPPNAC ARIT AHORA ANCORA COMINAC SNPNAC)

Jean Michel MOUTET Bernard SCALABRINO
Jean SERRAT PHILIPPE LARGE

A
Composition du Conseil d’administration a consulter sur notre site internet "
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https://www.crpn.fr/la-crpn/le-conseil-dadministration/

PARAMETRES CRPN

111,00 % 111,00 %

TAUX D’APPEL AU FONDS DE RETRAITE

FONDS DE RETRAITE 23,64 % 23,64 %
FONDS D’ASSURANCE 0,10 % 0,10 %
FONDS DE MAJORATION ;:gg :ﬁ: (1):23 Zz
PLAFONDS DE SALAIRES SOUMIS A COTISATIONS
FONDS DE RETRAITE ET D';:\SSURANCE 384 480 €/an 376 800 €/an
8 PASS annuels (*)
FONDS DE MAJORATION 48 060 € 47 100 €

1 PASS annuel (¥)

*PASS : Plafond annuel de Sécurité sociale

0,85% 1,13%

REVALORISATION DES PENSIONS par rapport 2 2025 | par rapport a 2024
MAJORATION * 801 € 785 €
BONIFICATION * 120,15 € 117,75 €
ASSURANCE DECES
MINIMUM 144 180 € 141 300 €
MAXIMUM 576 720 € 565 200 €
MAJORATION PAR ENFANT A CHARGE 48 060 € 47 100 €
*Montant mensuel maximum (arrondi & I'euro inférieur) pour une liquidation sur I'année citée
PENSIONNES
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INDICE DE VARIATION DES SALAIRES CORRIGE (IVSC) 39,0668 38,7371

INDICE DE VARIATION DES PENSIONS (IVP) 46,1638 45,7742

PLAFOND MENSUEL DE LA SECURITE SOCIALE 4005 € 31925 €
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LE PATRIMOINE IMMOBILIER

Pour gérer directement son patrimoine immobilier, composé de 35 immeubles
d’habitation ou de bureaux, la CRPN fait appel a un property manager.

La CRPN propose un large choix d’appartements a la location, qui ont tous un bon
niveau de standing et de confort, situés dans Paris et sa proche banlieue.

Vous étes navigant, vous bénéficiez d’'une réduction sur les honoraires pour la
location d’un appartement.

Vous pouvez consulter les offres de la CRPN directement en suivant ce lien :
locations.esset-pm.com/notre-offre/crpn.

Pour tous renseignements au sujet de ces appartements a la location, vous pouvez
contacter le service commercial de « ESSET Property Management», qui a en
charge la commercialisation du parc Résidentiel de la CRPN, a I'adresse e-mail
suivante:locations-crpn@esset-pm.com. Ce service commercial pourra vous

apporter les précisions et informations sur les logements actuellement disponibles
a la location.



https://www.locations.esset-pm.com/notre-offre/crpn
mailto:locations-crpn%40esset-pm.com?subject=

ACTUALITES

Ce projet de refonte s’inscrit dans le cadre de notre démarche d’amélioration
continue. Il a pour but de rendre les informations de notre site plus accessibles,
faciliter votre navigation en la rendant plus intuitive - tant sur I'espace public que
sur votre espace privé - et renforcer la sécurité de vos données en s’adaptant aux
nouvelles technologies.

QUAND ? Espace public : 4° trimestre 2026 - Espaces privés : 2¢ trimestre 2027

Pour vous accompagner au mieux a chaque étape de votre parcours, la CRPN
met progressivement a votre disposition des guides pratiques, congus pour vous
apporter une information claire et accessible sur vos droits et les démarches qui
y sont associées.

« Comprendre saretraite » et « Décés / Réversion » sont d’ores et déja disponibles.
De nouveaux guides viendront compléter cette offre trés prochainement.
Retrouvez toutes nos publications en ligne :

Pour les retraites de base prenant effet a compter du 1¢ septembre 2026, la
LFSS 2026, prévoit un décalage du calendrier de relevement de I'age légal de
départ a la retraite et de 'augmentation de la durée d’assurance requise pour les
générations 1964 a 1968.

L'age légal pour les assurés nés entre le 1er janvier 1964 et le 31 mars
1965 reste fixé a 62 ans et 9 mois. Il est augmenté de 3 mois pour les
générations suivantes, pour atteindre I'age cible de 64 ans a compter
de la génération 1969 (au lieu de 1968).

La durée d’assurance requise pour bénéficier d’'une retraite a taux plein
reste fixée a 170 trimestres pour les assurés nés du 1° janvier 1964
au 31 mars 1965. Elle augmente d’un trimestre pour les assurés nés
entre le 1°" avril et le 31 décembre 1965 pour atteindre 172 trimestres
a compter de la génération 1966 (au lieu de 1965).

Ces nouvelles dispositions n’emportent aucune conséquence juridique sur le
versement des prestations dites Prestations 1, 2, 3 et 4.
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LE REGIME EN QUELQUES QUESTIONS

Le calendrier est disponible dans votre
Les dates prévisionnelles proposées au Conseil d’ admlnlstrat|on sont:

PENSION DE EXECUTION PREVUE LE PENSION DE EXECUTION PREVUE LE

JANVIER 02/02/2026 JUILLET 03/08/2026
FEVRIER 02/03/2026 AOOT 01/09/2026
MARS 01/04/2026 SEPTEMBRE 01/10/2026
AVRIL 04/05/2026 OCTOBRE 02/11/2026
MAI 01/06/2026 NOVEMBRE 01/12/2026
JUIN 01/07/2026 DECEMBRE 29/12/2026

En décembre 2026 vous pourrez constater deux versements:

la pension de novembre payée le 1¢ décembre 2026,

la pension de décembre payée le 29 décembre 2026.

Aucun versement n’apparait en janvier sur votre compte.
La pension de janvier est payée début février.

Les services de la CRPN communiquent chaque année a I'administration fiscale
les montants imposables des prestations versées.

Le montant imposable de votre pension est ainsi directement mentionné sur votre
déclaration de revenus préremplie.

A des fins de vérification, vous pouvez consulter ce montant et télécharger votre
attestation fiscale, disponible uniquement dans votre , sur le
site internet

Un historique des trois dernieres années est disponible.
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QUELLES DEMARCHES EFFECTUER
EN CAS DE REPRISE D’ACTIVITE DE NAVIGANT ?

En cas de reprise d’activité de navigant, en France ou a I’étranger, la pension
doit étre suspendue dans les conditions fixées par le Conseil d’administration.

Il vous appartient de prévenir par écrit les services de la CRPN de votre reprise
d’activité de navigant avant la date d’effet de celle-ci, afin d’éviter tout indu de
pension que vous seriez dans I'obligation de rembourser.

A

Consultez la notice « La reprise d’activité ».71™

LE CONTROLE D’EXISTENCE POUR LES PENSIONNES
RESIDANT A LETRANGER, EN NOUVELLE-CALEDONIE ET A
WALLIS ET FUTUNA

Un dispositif de Mutualisation du Contréle d’Existence (MCE), commun a 'ensemble
des régimes de retraite, a été mis en place pour les pensionnés résidant a I'’étranger,
en Nouvelle-Calédonie et a Wallis et Futuna.

Si vous étes dans I'un de ces cas, vous étes désormais sollicité une fois par an et une
seule pour justifier de votre existence pour le maintien du versement de toutes vos
pensions, et ce quel que soit le nombre de régimes de retraite frangais vous versant
une retraite.

Quelles sont les différentes étapes ?
Vous recevez, soit :

une alerte par e-mail, vous indiquant qu’un document a faire compléter est a
votre disposition dans votre espace personnel sur info-retraite.fr, (ou lassu-
ranceretraite.fr, agirc-arrco.fr, maretraitepublique.caissedesdepots.fr, si
vous bénéficiez d’'une pension de I'un de ces organismes),

ou

un courrier postal contenant ce document a faire compléter.

Vous devez faire compléter et signer ce document par le consulat de France ou les
autorités compétentes de votre lieu de résidence.

Ce document ne concerne que vous (code barre personnalisé).
Si vous percevez une pension de réversion, le dispositif vous permet également de

renseigner vos régimes de retraite au sujet de votre situation maritale.
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https://www.crpn.fr/wp-content/uploads/13-2noticerepriseactivite-mars2022.pdf

Vous retournerez votre attestation d’existence :

dans I'un de vos espaces personnels sur (ou
, ; , Si vous bé-
néficiez d’'une pension de 'un de ces organismes), en la scannant,

par voie postale, exclusivement a 'adresse dédiée:
Centre de traitement - Certificat de vie
CS 13999 ESVRES - 37321 Tours Cedex 9 - FRANCE

BIOMETRIE

Lorsque vous recevez l'alerte énoncée ci-dessus, vous avez la possibilité d'utiliser
la technologie de reconnaissance biométrique via I'application « Mon certificat de
vie ».

Conformément aux régles du dispositif MCE, la CRPN ne traitera pas les
documents qu’elle aura regus directement (mail ou courrier) dans ce cadre: elle
les transmettra a 'adresse dédiée. Leur contenu ne sera pas exploité par les
services de la CRPN.

Par conséquent :

gagnez du temps en adressant directement vos documents a la
bonne adresse (cf plus haut dans la page),

communiquez par courrier séparé toutes autres informations
ou justificatifs concernant la CRPN ( justificatifs pour exonération,
changement de coordonnées bancaires...), pour qu’ils puissent étre
traités par les services de la CRPN,

informez chacun de vos régimes de tout changement.

En cas de non-production de votre certificat de vie, dans les délais
précisés par Info Retraite, vous étes informé de la suspension de
VoS pensions.

Dés que le centre de traitement MCE recoit le document conforme,
vos pensions sont régularisées rétroactivement.

Consultez la notice
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QUELS SONT LES PRELEVEMENTS SOCIAUX OBLIGATOIRES
AU 1R JANVIER 2026 ? COMMENT EN ETRE EXONERE ?

(cf. tableaux en page 20-21)

QUELS AUTRES PRELEVEMENTS PEUVENT AFFECTER
VOTRE PENSION ?

LE PRELEVEMENT A LA SOURCE (PAS)

Si vous étes fiscalement domicilié en France hexagonale ou dans les DROM,
votre pension CRPN est soumise au Prélévement A la Source (PAS) de I'imp6t
sur les revenus.

Votre taux de PAS est transmis chaque mois a la CRPN par I'administration
fiscale (DGFIP).

Si la DGFIP n’a pas communiqué ce taux a la CRPN, la CRPN applique un taux
non personnalisé, qui est fonction du montant imposable de votre pension et de
votre résidence fiscale (métropole ou non).

Si vous n’étiez pas imposable et le restez, rien ne change pour vous: I'adminis-
tration fiscale communiquera a la CRPN un taux de PAS de 0 % et vous n'aurez
aucun prélévement a ce titre.

RUBRIQUE PAS :
Dans votre espace personnel, consultez la rubrique « Prélévement a la Source »
Vous y trouverez :

— votre dernier taux de PAS,
— I’historique des taux communiqués par la DGFIP,

— I’historique des montants prélevés par la CRPN.

La CRPN n’est pas autorisée a modifier le taux de PAS transmis par
ladministration fiscale. Ou vous renseigner ?

— sur www.impots.gouv.fr/questions/theme/avis-impot/3

— au 0809 401 401 (un service gratuit + prix appel)

— via la messagerie de «votre espace particulier» sur impots.gouv.fr
— aupres de votre centre des impbts
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LA RETENUE A LA SOURCE

Vous résidez hors de France hexagonale ou dans certains DROM COM ?

Les pensions dont I'imposition est attribuée a la France par les conventions fis-
cales qu’elle a signées en vue d’éviter la double imposition sont assujetties a la
retenue a la source en application de I'article 182A du code général des imp6bts.
Le calcul de la retenue a la source résulte de I'application d’'un baréme défini an-
nuellement par arrété du ministre chargé de I'’économie et des finances.

LES SAISIES DES REMUNERATIONS, AVIS A TIERS DETENTEUR...

Les pensions CRPN sont saisissables dans les mémes conditions que les sa-
laires par voie de saisie des rémunérations, avis a tiers détenteur, oppositions
administratives... La quotité saisissable est calculée par application d’'un baréme
fixé annuellement (articles L3252-1 a 13 et R3252-1 a 49 du code du travail).

LES PENSIONS ALIMENTAIRES

La pension CRPN peut faire I'objet d’'un paiement direct de pension alimentaire.
La pension alimentaire et les éventuels arriérés doivent étre notifiés a la CRPN
par voie d’huissier. De méme, les revalorisations de pension alimentaire sont no-
tifiees par huissier.

LA COTISATION CAFAT ET LA CONTRIBUTION CALEDONIENNE

DE SOLIDARITE (CCS)

La cotisation d’assurance maladie CAFAT et la CCS sont deux prélévements ins-
taurés par la Nouvelle-Calédonie (Lois du pays modifiées) auxquels la pension
peut étre soumise.

Les caisses de retraite complémentaire sont tenues d’opérer des retenues au titre
de la cotisation d’assurance maladie, de la Contribution Sociale Généralisée (CSG),
de la Contribution au Remboursement de la Dette Sociale (CRDS), et la Contribu-
tion Additionnelle de Solidarité pour I'’Autonomie (CASA) sur les avantages qu’elles
servent a leurs allocataires*.

Selon votre situation, vous pouvez bénéficier de I'exonération de I'un ou de plu-
sieurs prélévements obligatoires. Nous vous invitons a prendre connaissance du
tableau ci-aprés et a nous envoyer, si besoin est, le ou les justificatifs demandés
(d’autres justificatifs pourraient vous étre demandés en complément).Sans réponse
de votre part, votre pension sera soumise a tous ces prélévements. Si vous remplis-
sez ultérieurement une des conditions d’exonération, il vous appartiendra de nous
en informer par écrit en joignant le ou les justificatif(s) correspondant(s).

* Eventuellement des prélévements au titre de la CAFAT (organisme de Sécurité sociale de Nouvelle-Calédonie) ou du régime local
d’assurance maladie d’Alsace Moselle.
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VOUS RESIDEZ FISCALEMENT DANS UN DEPARTEMENT FRANGAIS
(y compris département d’outre-mer)

VOTRE SITUATION

VOUS SEREZ
EXONERE DE

VOUS SERA/SERONT
PRELEVEE(S)

JUSTIFICATIFS POUR
L’ANNEE 2026

1 Votre revenu fiscal
de référence 2024"
est inférieur ou égal
au seuil 12

la cotisation
d’assurance maladie
la CSG et la CRDS
la CASA

2 Votre revenu fiscal
de référence 2024"
est supérieur au
seuil 12 et inférieur
au seuil 22

la cotisation
d’assurance maladie

— la CASA

la CRDS au taux de

0,5 %

la CSG au taux réduit
de 3,8% déductibles
des revenus imposables

3 Votre revenu fiscal
de référence 2024"
est supérieur ou
égal au seuil 22et
inférieur ou égal au
seuil 32

VOTRE SITUATION

VOUS RESIDEZ FISCALEMENT HORS DE FRANCE

VOUS SEREZ
EXONERE DE

la cotis. d’assurance
maladie au taux de

1 % (majoré si vous
bénéficiez du régime
local d’Alsace Moselle)
la CSG au taux médian
de 6,6% dont 4,2 %
déductibles des revenus
imposables

la CRDS au taux de
0,5%

la CASA au taux de

0,3 %

VOUS SERA/SERONT
PRELEVEE(S)

La Direction Générale
des Finances et de
'lmpét (DGFIP) nous
informe de votre situation
et nous indique les
exonérations éventuelles
a appliquer: vous n'avez
dans ce cas aucune
démarche a effectuer vis-
a-vis de la CRPN.

Si vous étes concerné
par I'un de ces 3 cas

et constatez que votre
pension n’a pas été
exonérée, Vvous pouvez
produire vos avis
d’'imposition sur les
revenus de 2024 et de
2023.

JUSTIFICATIFS POUR
L’ANNEE 2026

4 Vous ne relevez pas
du régime obligatoire
frangais d’assurance
maladie

la cotisation
d’assurance maladie
la CSG et la CRDS
la CASA

En régle générale,

une attestation du régime
dont vous relevez

+ une déclaration sur
I'honneur de non-
couverture par un régime
frangais d’assurance
maladie

5 Vous relevez du
régime obligatoire
frangais d’assurance
maladie et vous
résidez fiscalement
hors de France
et départements
d’outre-mer
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la CSG et la CRDS
la CASA

— la cotisation d'assurance
maladie au taux de 4,2 %

Une attestation

de domiciliation fiscale
(et non de résidence)
ou un justificatif du
paiement de I'imp6t
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— la cotisation d’assurance maladie au taux de 1 %
(majoré si vous bénéficiez du régime local d’Alsace
Moselle)
/ — la CSG au taux de 8,3 % dont 5,9 % déductibles des !
revenus imposables
— la CRDS au taux de 0,5 %
— la CASA au taux de 0,3 %

1. Sous réserve du montant du revenu fiscal de référence 2023 (si vous ne remplissez par ces conditions au vu de vos revenus de 2024,
nous vérifierons si vous les remplissez au vu des revenus de 2023)

2. Se reporter au tableau ci-aprés

3. Certaines allocations non contributives peuvent ouvrir droit a des exonérations : fonds de solidarité vieillesse (ex FNS), alloc. aux
vieux travailleurs salariés et non-salariés, alloc. aux méres de famille (AMF), secours viager, alloc. de vieillesse agricole, alloc. spéciale
vieillesse, alloc. viagére aux rapatriés

EXONERATIONS 2026

Limites de revenus 2024 et 2023 déclarés en 2025 et 2024 (exprimées en
euros)

NOMBRE DE MARTINIQUE,
PART POUR LE METROPOLE GUADELOUPE
CALCUL DE L'IR ET REUNION

GUYANE
ET MAYOTTE

SEUIL 1 | SEUIL 2 | SEUIL 3 | SEUIL 1 | SEUIL 2| SEUIL 3 | SEUIL 1| SEUIL 2| SEUIL 3

1 part 13048 17057 26472 15437 18661 26472 16141 19546 26472
1,5 part 16532 21612 33538 19269 23668 33538 20147 24783 33538
2 parts 20016 26167 40604 22753 28223 40604 23631 29338 40604

2,5 parts 23500 30722 47670 26237 32778 47670 27115 33893 47670
3 parts 26984 35277 54736 29721 37333 54736 30599 38448 54736

> 3 parts,montant
par demi-part +3484 +4555 +7066 +3484 +4555 +7066 +3484 +4555 +7066
supplémentaire

\‘A

Téléchargez les tableaux /i~
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https://www.crpn.fr/wp-content/uploads/17-3-tableauprelevementssurpensions2022-3.pdf

LES DIFFERENTES PRESTATIONS

I‘_a CRPN gére un régime de retraite complémentaire :
A votre pension CRPN peut s’ajouter celle d’'un régime de base
(CNAV, CARSAT, MSA...).

La pension CRPN peut se composer de trois prestations :
la pension,
la majoration,

et la bonification pour enfants.

La CRPN est calculée a la liquidation sur la base des salaires (et des
temps) de carriére, auxquels est affecté un taux de pension, voire deux taux
selon le niveau de cette base salaires, actualisé par l'indice de variation des
salaires corrigé de I'année (indexé lui-méme sur

)-

La pension directe peut étre assortie, temporairement, d’'une
Pour les liquidations prenant effet depuis le 1°" janvier 2012, seules les pensions
sans décote sont assorties de la majoration.

Pour les liquidations avec entrée en jouissance depuis 2021, la majoration est
versée au plus tét a compter de 55 ans.

Le versement de la majoration est assuré jusqu’a I'age légal de retraite dans le
régime de base pour la génération de I'affilié.

Cette majoration est fonction du nombre d’annuités validées a titre onéreux, dans

la limite de 25, et calculée, a la liquidation, sur la base du plafond de la Sécurité
sociale.
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https://www.crpn.fr/je-suis-retraite/comprendre-ma-retraite/
https://www.insee.fr/fr/statistiques/serie/001763415
https://www.insee.fr/fr/statistiques/serie/001763415
https://www.crpn.fr/je-suis-retraite/comprendre-ma-retraite/

LES PRESTATIONS 2, 3 ET 4

Si vous remplissez les conditions pour percevoir 'une de ces prestations, vous
devez en faire la demande sur papier libre ou en utilisant les formulaires dédiés
(prestation N°2, prestation N°3, prestation N°4).

Vous pouvez ensuite transmettre ces documents :
via le formulaire de contact sur www.crpn.fr

ou

par voie postale.

PRESTATION 2 (doublement de la majoration en cas de Durée d’Assurance
Requise (DAR)
Ce versement est compris entre 62 ans et 'dge légal de départ a la retraite du
régime de base.

Parmi les conditions d’accés, l'affilié devra justifier de la condition de DAR aux
régimes de base (a partir de 62 ans pour bénéficier d’une retraite a taux plein
et ne pas étre éligible a un départ a la retraite du régime de base dit «carrieres
longues »).

PRESTATION 3 (prestation versée aprés épuisement des droits chémage)
La cessation d’activité doit survenir a partir de 60 ans et étre en lien avec la
rupture d’un contrat de travail de navigant.

Elle est versée jusqu’a I'age du taux plein dans le régime de base (67 ans) ou
jusqu’a ce que l'affilié justifie de la DAR au régime de base pour bénéficier d’'une
retraite a taux plein.

PRESTATION 4 (doublement de la majoration en cas d’inaptitude permanente
prononcée par le Conseil Médical de I’Aéronautique Civile)

Ce versement est compris entre 62 ans et le nouvel &ge légal de départ a la
retraite du régime de base.

L'affilié devra également justifier de ne pas avoir atteint la DAR pour bénéficier
d’une retraite a taux plein.

Vous trouverez 'ensemble des conditions décrites en ligne page « Je suis retraité /
Demander les prestations 2, 3 et 4 ».
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https://www.crpn.fr/storage/X_Formulaire_dde_versement_du_doublement_de_la_majoration_en_cas_de_duree_assurance_requise_dans_regime_de_base_2024_03_20_NOUVEAU-TEST-BL.pdf
https://www.crpn.fr/storage/X_Formulaire_dde_de-la-prestation_versee_apres_les-droits-chomage_2024_06_26_NOUVEAU-TEST-BL.pdf
https://www.crpn.fr/storage/X_Formulaire_dde_de-versement_du_doublement_de-la-majoration_en-cas_inaptitude_permanente_2024_06_26_NOUVEAU-TEST-BL.pdf
https://www.crpn.fr/contact/
https://www.crpn.fr/je-suis-retraite/demander-les-nouvelles-prestations-2-3-et-4/
https://www.crpn.fr/je-suis-retraite/demander-les-nouvelles-prestations-2-3-et-4/

La bonification est servie lorsque l'affilié a eu au moins trois enfants. Sont
assimilés aux enfants du navigant les enfants élevés pendant 9 ans durant la
période de cotisations et avant leur 21¢ anniversaire.

Cette est fonction du nombre d’annuités validées a titre onéreux,
dans la limite de 25, et calculée, a la liquidation, sur la base du plafond de la
Sécurité sociale.

Justificatifs exigés pour le bénéfice d’'un droit a bonification :

pour les enfants de I'affilié : un extrait d’acte de naissance avec filiation

par enfant,

pour les enfants autres que les enfants de I'affilié :
un extrait d’acte de naissance de chaque enfant,
pour chacune des 9 années correspondant a des exercices
ayant fait 'objet de cotisations a la CRPN et antérieurs a leur 21¢
anniversaire: un avis d’'imposition ou un bordereau des allocations
familiales, justifiant le ou les enfants élevés.

Pensez a conserver ces documents. La bonification ne sera pas
attribuée sans la production des justificatifs demandés.

Les conditions de liquidation des droits a pension de réversion ou d’enfant
s’apprécient en application de la réglementation en vigueur a la date du déceés.
Les informations ci-aprées relévent de la réglementation applicable aux déceés
survenus depuis le 1°¢" janvier 2012.

LES TAUX DE PRESTATIONS DE REVERSION ET D’ORPHELIN
Le taux de la pension de réversion est fixé a 60 % de la pension de I'affilié.

Le taux de la pension d’orphelin est fixé a 12 % de la pension de I'affilié. Ce
taux est porté :
a 50 % lorsque I'enfant est orphelin de ses deux parents,

a 72 % lorsque I'enfant est orphelin de ses deux parents et est atteint
d’'une infirmité permanente telle que définie au second alinéa de
I'article R6527-64 du code des transports (pour les déces d’affilies a
compter du 1°" janvier 2013).
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https://www.crpn.fr/je-suis-retraite/comprendre-ma-retraite/

Toutefois le total des ne peut excéder
100% de la pension de l'affilié. S’il y a excédent, la pension allouée a chacun
des ayants droit est réduite proportionnellement.

LES AYANTS DROIT
L'aptitude des ayants droit au bénéfice d’'une pension s’apprécie a la date du
déces de I'affilié.

Les ayants droit d’un affilié actif ou retraité décédé sont :

le conjoint veuf et les conjoints divorcés, non décédés, non remariés,

ses enfants «a charge » (sous certaines conditions, enfants de moins de
21 ans, ou enfants handicapés, quel que soit I'age).

Il n’est pas tenu compte des ressources du conjoint ou de I'ex-conjoint pour
'appréciation de son droit a pension de réversion (cf. ci-dessous).

LE PARTAGE DE LA PENSION DE REVERSION

La pension de réversion, calculée sur la totalité des droits ou prestations dont
bénéficiait I'affilié au moment de son déces, est partagée entre les différents
conjoint / ex-conjoint aptes a recevoir au sens du code des transports, au strict
prorata des années de mariage.

Vous percevez une pension directe de la CRPN résultant de votre
activité de navigant, vous pouvez aussi bénéficier d’'une pension
de réversion faisant suite au décés d’un conjoint lui-méme ancien
navigant.

La réglementation CRPN ne prévoit pas de participation aux frais d’obséques.
Dans le cadre de l'action sociale de la CRPN, vous pouvez cependant étudier
les conditions dans lesquelles la CRPN peut vous apporter une aide de premier
niveau en participant aux frais d’obséques (cf. tableau en page 29).

Plus d’information a la page
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LA NOTION D’ENFANT A CHARGE
Au sens du code des transports, un enfant a charge :

est un enfant né du navigant ou adopté en adoption pléniére,
a moins de 21 ans,

n’exerce pas d’activité rémunérée (ou pergoit au maximum un salaire
inférieur au salaire servant de base au calcul des allocations familiales).

Sont assimilés aux enfants a charge, aprés leur vingt et uniéme anniversaire,
les enfants atteints d’une infirmité permanente les mettant dans I'impossibilité
de gagner leur vie, a la condition qu’ils aient été atteints de I'infirmité avant leur
vingt et uniéme anniversaire ou avant leur vingt-cinquiéme anniversaire s'ils
poursuivaient des études secondaires ou supérieures.

JUSTIFICATIFS POUR LES ENFANTS DE MOINS DE 21 ANS
Lors de la constitution du dossier de pension de réversion ou d’ayant droit :

un extrait d’acte de naissance datant de moins de 3 mois, avec filiation,
par enfant du navigant 4gé de moins de 21 ans,

un certificat de scolarité par enfant a charge entre 16 et 21 ans,
une déclaration sur I’honneur de non activité rémunérée, par enfant de
plus de 16 ans.
Pour chaque année suivante, pour chaque enfant de plus de 16 ans :
un certificat de scolarité,
une déclaration sur ’honneur de non activité rémunérée.
JUSTIFICATIFS PARTICULIERS POUR ENFANT HANDICAPE
L'enfant atteint d’'un handicap le mettant dans I'impossibilité de gagner sa vie peut,

sous certaines conditions et sans limite d’age, percevoir une pension d’orphelin
apres le déces de l'affilié.
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Pour en bénéficier, ’enfant ou son tuteur doit produire avec le dossier de
pension :
soit la carte d’invalidité ou la Carte Mobilité Inclusion (CMI) ou une
notification de la CDAPH (Commission des Droits et de I'’Autonomie
des Personnes Handicapées, anciennement COTOREP),

soit un titre ou une attestation relatif a I'attribution d’une pension
d’invalidité ou d’une rente d’accident du travail ou de maladie
professionnelle délivré par la Sécurité sociale, le document produit
devant justifier la date de début du handicap. A défaut, un document
complémentaire mentionnant cette date doit étre envoyé a la CRPN,

et un certificat médical’ précisant que I'enfant est atteint d’'une
infirmité permanente le mettant dans I'impossibilité de gagner sa vie.

Pour le maintien du versement de la pension, chaque année :

pendant les 5 années suivant I’entrée en jouissance du droit, un
certificat médical’ précisant que I'enfant est atteint d’'une infirmité
permanente le mettant dans I'impossibilité de gagner sa vie.

au-dela de 5 ans, une déclaration sur 'honneur de l'intéressé ou
de son tuteur ou de son représentant légal attestant 'impossibilité de
l'intéressé de gagner sa vie.

1. Le certificat médical mentionné dans les cas ci-dessus n’est pas exigé pour les enfants qui justifient bénéficier de droits sans limitation
de durée et qui présentent un taux d’incapacité d’au moins 80% (AAH (allocation adulte handicapé), ACTP (allocation compensatrice
pour tierce personne), CMI (mention « invalidité »).

La CRPN vous conseille de I'informer du handicap de votre enfant
dés que possible, pour que la CRPN soit en possession de l'infor-
mation lors de la mise en place des prestations d’ayant-droit.
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ACTION SOCIALE

La CRPN gere un fonds social permettant au Conseil d’administration de mener
une action sociale en faveur des membres participants de la CRPN.
Par membres participants, s’entendent :

les salariés affiliés au régime,

les retraités,

les ayants droit ou les personnes a charge des salariés ou retraités
lors du décés de ceux-ci,

les chédmeurs indemnisés au titre d’un contrat de travail de navigant.

Elle s’exerce dans 3 domaines :
aide a domicile,
aide au maintien dans le logement,

frais d’obséques.

Ces aides sont détaillées dans le tableau ci-contre.

Elle s’exerce dans le cadre d’un référentiel dans 3 domaines :
les accidents graves de la vie,
I'accompagnement du handicap,

'accompagnement de I'avancée en age.

L'étude des dossiers s’effectue sur demande des intéressés, constitution d’'un
dossier et enquéte a domicile. La décision d’attribution d’une aide reléve de la
Commission en charge de I'aide sociale.

La demande d’aide sociale est a formuler par écrit auprés du pole Action
sociale de la CRPN.

28 - HORIZON 2026 PENSIONNES



AIDE AU MAINTIEN
DANS LE LOGEMENT

FRAIS OBSEQUES

AIDE A DOMICILE

CONDITIONS DE BASE

— Durée minimum de carriére — Durée minimum de carriere de — Durée minimum de carriere
de laffilié a I'origine du droit servi I'affilié a l'origine du droit servi de laffilié a 'origine du droit servi
(temps onéreux): 15 ans (temps onéreux) : 15 ans (temps onéreux) : 15 ans
—  Age minimum du demandeur: —  Age minimum du demandeur : — Age minimum de I'affili¢ (actif ou
60 ans 60 ans retraité) ou du conjoint veuf décédé:
— Plafonds de ressources 3 014,27 € — Plafonds de ressources 3 014,27 € 60 ans
mensuels pour une personne mensuels pour une personne — Plafonds de ressources 3 014,27€
seule et 4 526,76 € pour un seule et 4 526,76 € pour un couple mensuels pour une personne
couple (revenu fiscal de référence, (revenu fiscal de référence, indiqué seule et 4 526,76<€ pour un couple
indiqué sur l'avis d'imposition) sur 'avis d'imposition) (revenu fiscal de référence, indiqué

sur 'avis d'imposition)

CONDITIONS SPECIFIQUES
— Difficultés rencontrées dans les — Type d’adaptation du logement — Déceés de Iaffilié ou du conjoint veuf
actes de la vie quotidienne : au handicap ou a la perte —  Qualité du demandeur : conjoint
GIR* 5 ou 6 (toilette / repas / d’autonomie:: siége de douche veuf, enfant de l'affilié décédé
habillement / courses / ménage) / rampe d’accés au logement /

— Justifier de la participation SS et /
ou autres organismes de retraite
complémentaire

fauteuil roulant / déambulateur

— Justifier de la participation ! -
/ monte-escalier / matériel de

SS et/ou de la mutuelle et/ou

autres organismes de retraite téléassistance o N .
complémentaire du bénéficiaire — Justifier de la participation — Deélai lde depot_ de l.a denlwanr:le‘.
—  Ne pas bénéficier de 'APA SS et/ou de la mutuelle et/ou dan?.es 6 mois sulvantle de.cés
(allocation personnalisée & autres organismes de retraite — Justifier que l'affilié ou le conjoint
complémentaire du bénéficiaire veuf décédé n'avait pas souscrit

'autonomie) : GIR* 1 a 4 exclus n rance obsé vrant
— Fréquence : aide accordée au plus —  Etre encore autonome : GIR* 5 ll.;sefra;si:u ance obseques couvr

2 fois, a 5 ans d'intervalle ou6
— Ne pas bénéficier de 'APA : GIR*

1 a4 exclus

JUSTIFICATIFS A PRODUIRE

— Dernier avis d'imposition — Dernier avis d'imposition — Dernier avis imposition du
et justificatifs des revenus du et justificatifs des revenus du demandeur et justificatifs des
bénéficiaire de l'aide éventuelle bénéficiaire de I'aide éventuelle revenus du bénéficiaire de I'aide

— Justificatif GIR* — Justificatif GIR* éventuelle

— Facture acquittée — Facture acquittée ou devis — Bulletin déces

— Justificatif de la participation SS mentionnant la nature des — Facture acquittée
ou, & défaut, déclaration sur travaux a réaliser et attestation de — Justificatif de I'aide accordée par
I'honneur concernant cette commencement des travaux la SS et/ou autres organismes
participation de la SS — Justificatif de I'aide apportée par de retraite complémentaire ou, a

la SS et/ou autres organismes ou, défaut, déclaration sur 'honneur

a défaut, déclaration sur 'lhonneur
concernant cette participation

NIVEAU DE L’AIDE ACCORDEE

— 20 % du montant annualisé de la — Solde de la facture (aprés — Solde des frais restant a charge
facture mensuelle plafonné a déduction de la participation des (aprés déduction de la participation
1 500 €, sous réserve que le total autres organismes) plafonné a des autres organismes) plafonné
des aides n’excede pas 100 % du 1500 € a1500€

montant annualisé de la facture.
Dans ce cas le montant de I'aide
CRPN est réduite

*GIR = Groupe Iso Ressources catégories de 1 a 6 (1 étant la catégorie la plus lourdement handicapée).

\‘A

Plus d’information a la page « Retraité/Bénéficier d’une aide sociale » 7~
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VOS ACTIONS

EN CAS DE DEMANDE DE LA PRESTATION 2,3 OU 4

Si vous remplissez les conditions pour percevoir 'une de ces prestations, vous devez
en faire la demande. Vous trouverez dans la notice toutes les informations relatives
aux délais, ainsi que les formulaires de demande.

EN CAS DE CHANGEMENT DE VOS DONNEES PERSONNELLES
Pour changer votre adresse postale, votre e-mail ou vos coordonnées téléphoniques :

Rendez-vous dans votre espace personnel et effectuez instantanément
la modification,

ou

scannez un courrier signé par vos soins et envoyez-le a la CRPN via le
formulaire de contact disponible dans la rubrique « FAQ, Aide et Contact»,

ou

envoyez votre courrier signé par voie postale:
adresse a retrouver a la fin de cette lettre d'information.

EN CAS DE CHANGEMENT DE COORDONNEES BANCAIRES

Le paiement de votre pension CRPN est effectué par virement sur le compte bancaire
dont vous avez communiqué les coordonnées a la CRPN.

Vous avez quatre possibilités au choix pour informer la CRPN d’'un changement de
compte bancaire, regu au plus tard le 10 du mois, pour la pension du mois :

Par le biais de votre nouvel établissement bancaire (Loi Macron du 6 ao(t 2015
sur la mobilité bancaire des particuliers),

ou

sur le site internet dans votre espace personnel, rubrique «Contacter la
CRPNp», en joignant votre RIB signé par vos soins (photo ou scan),

ou

sur le site internet, en joignant votre RIB signé par vous-méme (photo ou scan)
auformulaire de contact disponible dans la rubrique « FAQ. Aide et Contact»,

ou
en envoyant par courrier postal un RIB signé par vos soins.
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https://www.crpn.fr/storage/Notice_nouvelles_prestations_2024_06_24-1.pdf
https://www.crpn.fr/private/
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https://www.crpn.fr/contact/
https://www.crpn.fr/aide/

La CRPN en accuse réception dans les 10 jours et procede aux modifications
demandées. Pour faciliter le suivi de votre dossier, veuillez ne pas renouveler
votre demande par un autre canal de communication.

Pour des raisons de protection de ces données ultra confidentielles et a risque, la
CRPN ne prévoit pas, a ce stade, la possibilité de mise a jour des RIB en ligne.

AVANT VOTRE DEPART
Pensez a nous communiquer vos nouvelles coordonnées (adresse,
numéro de téléphone et RIB le cas échéant).

Vous pouvez aussi contacter le centre des impots des non-résidents
pour vous renseigner sur votre situation fiscale.

Concernant les prélévements sociaux, ils seront effectués en fonction de votre
situation:

exonération CSG, CRDS et CASA et application cotisation
d’Assurance maladie a 4,2 %: si votre domicile fiscal est hors de
France,

exonération totale:si votre domicile fiscal est hors de France et
si vous ne relevez pas du régime obligatoire frangais d’Assurance
maladie.
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EN CAS DE DECES D’UN AFFILIE

Au déces d’'un affilié, il est important que la CRPN soit informée par I'envoi d’'un
bulletin ou acte de décés. Pour bénéficier d’'une pension, I'ayant droit ou son
tuteur doit faire parvenir a la CRPN une demande de liquidation des droits:

Sur papier libre,
ou

a l'aide du formulaire Demande de liquidation des droits a pension de
réversion.

Elle peut étre expédiée a la CRPN:
Par voie postale,
ou

par voie électronique : demande scannée jointe au formulaire de contact
disponible a la rubrique « FAQ, Aide et Contact».

La demande de liquidation doit parvenir a la CRPN dans un
délai maximum de 6 mois suivant le décés. A défaut, 'entrée en
jouissance de la pension prend effet au 1°" jour du mois suivant la
réception de la demande.

Pour ne pas retarder la procédure de liquidation des droits a pension d’ayants
droit, demandez (parallélement a votre demande de pension de réversion) aux
mairies des lieux de naissance respectifs:

— une copie intégrale d’acte de naissance, avec mentions marginales,
de I'affilié décédé,

— une copie intégrale d’acte de naissance, avec mentions marginales,
des ayants droit.

| Vous devez constituer votre dossier dans un délai maximum de 2
i ans a compter de la date d’entrée en jouissance.

Plus d’informations a la page « Retraité/En cas de déces » et dans le guide
«Déceésl/réversion ».
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https://www.crpn.fr/je-suis-retraite/en-cas-de-deces/
https://www.crpn.fr/la-crpn/publications/
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https://www.crpn.fr/wp-content/uploads/22-Formulaire-Dde-liquidation-droits-pension-de-reversion-mars2022.pdf
https://www.crpn.fr/contact/
https://www.crpn.fr/aide/

LA CRPN ET LE WEB

Votre espace personnel sécurisé vous permet depuis votre ordinateur, smartphone
ou tablette de :
mettre a jour vos informations personnelles a chaque changement,

contacter la CRPN en utilisant le formulaire a votre disposition,

accéder a des services personnalisés (cf pages 35-37).

LA CREATION DE VOTRE ESPACE PERSONNEL
Vous souhaitez accéder a vos services et documents personnalisés ?
en quelques clics !

Seuls prérequis
Votre numéro de Sécurité sociale et votre adresse e-mail doivent étre connus
de la CRPN et enregistrés dans sa base.

Authentification
Pour vous authentifier, rendez-vous dans la rubrique

. Aprés avoir renseigné vos informations personnelles, vous recevez un e-mail
contenant un code d’activation. Créez votre mot de passe et accédez immédiatement
a votre espace personnel.

Si votre adresse e-mail n’est pas connue de nos services au moment
de créer votre espace personnel, il suffit de nous la communiquer
lors du process de création, a I’étape 2. Aprés vous avoir authentifié,
nos services I'enregistreront et vous pourrez alors créer votre espace
personnel avec succes.
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Si vous avez oublié
votre mot de passe :
recréez simplement votre
espace personnel.

Conformément a la législation en vigueur en France (loi 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés) et

en Europe (reglement UE 2016/679 du 27 avril 2016), I'affilié bénéficie d’'un droit a 'information, d'acces, de rectification et a I'effacement des

données a caractére personnel le concernant ainsi qu’un droit a la limitation au traitement de ses données. En outre, il a la possibilité de définir

des directives relatives a la conservation, a I'effacement et a la communication de ses données apres son déces. Ces directives pourront étre

modifiées ou révoquées a tout moment. Ces droits peuvent étre exercés auprés du Délégué a la Protection des Données de la CRPNPAC a :
rotection.donnees@crpn.fr. Pour plus d’informations: https://www.crpn.fr/informatique-et-libertes/

FranceConnect

Vous pouvez également vous connecter a Mon Espace gréce au service
FranceConnect.
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LES SERVICES SELON VOTRE PROFIL
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PENSIONNE
DANS LE CADRE
DU TEMPS ALTERNE
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: — Carriére

: — Notification de droits

: — Suivi de la demande de liquidation*
[ — Planning TA

: — Calendrier de paiement des pensions
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

— Outil de simulation de pension (jusqu'ala
liquidation de la seconde partie des droits)

— Demandes en ligne :
- Demande de liquidation totale
- Rachats, versements de cotisations et validations
gratuites

— Liquidation des droits**
— Bulletins de pension
— Attestation de pensionné
! — Attestations fiscales
A — Prélévement a la Source (PAS)

S e — e — -

*Services disponibles temporairement, en fonction de votre situation.
**Pour les droits liquidés a compter du 1° juillet 1995.
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PENSIONNE
EN LIQUIDATION
TOTALE
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=

— Carriere

— Suivi de la demande de liquidation*
— Calendrier de paiement des pensions
— Liquidation des droits**

— Bulletins de pension

— Attestation de pensionné

— Attestations fiscales

— Prélévement a la Source (PAS)

— e e e e e e e e e e e e e e e e e e e - e e e = = = = = = — — -



— e e e e e e e e e e e e e = = e ——

TITULAIRE |
D'UNE PENSION |
D'AYANT DROIT |

— Calendrier de paiement des pensions
— Liquidation des droits**

— Bulletins de pension

— Attestations fiscales

— Prélévement a la Source (PAS)
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*Services disponibles temporairement, en fonction de votre situation.
**Pour les droits liquidés a compter du 1 juillet 1995.



NOUVEAUTES DE LA PAGE D’ACCUEIL

DU SITE INTERNET DE LA CRPN

Le module prise de rendez-vous

La CRPN met a votre disposition un module de prise de rendez-vous
en ligne pour un accompagnement personnalisé avec I'un de nos

conseillers.

4.
e
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Les enquétes satisfaction

Dans le cadre de son amélioration
continue, la CRPN mesure la
qualité du service rendu a ses
affilies ayant eu un entretien
retraite ou ayant fait liquider leurs
droits a pension.

Retrouvez les résultats 2025 de
nos enquétes en consultant la
page «Votre satisfaction est

notre priorité ».
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Le chatbot CRPN
Copilote votre
assistant virtuel,
avec |Aintégrée,
disponible 24h/24
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https://www.crpn.fr/votre-satisfaction-est-notre-priorite/
https://www.crpn.fr/votre-satisfaction-est-notre-priorite/

LES PUBLICATIONS CRPN

Les publications CRPN sont disponibles a la rubrique CRPN/Publications

— le Livret d'accueil du personnel navigant
— les Lettres d'information HORIZON Actifs, Pensionnés et Employeurs

— les Rapports de gestion synthétique / Les Rapports d’activité

LES GUIDES CRPN
En page d’accueil du site internet www.crpn.fr :

— le guide « Votre demande de retraite étape par étape »,

— les guides pratiques « Comprendre sa retraite » et « Déces/réversion ».

LES VIDEOS CRPN

— 3 vidéos concernant chacune des 3 prestations :
Prestation 2 / Prestation 3 / Prestation 4,

— une vidéo Salarié / Retraité, pour découvrir en 2 minutes les services
proposeés,

— une vidéo Employeurs pour découvrir les espaces dédiés.
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https://www.crpn.fr/la-crpn/publications/
http://www.crpn.fr
https://www.crpn.fr/slider/
https://www.crpn.fr/slider/
https://www.crpn.fr/la-crpn/publications/
https://www.crpn.fr/la-crpn/publications/
https://www.crpn.fr/slider/info/CRPN_PRESTA_2_FR.mp4
https://www.crpn.fr/slider/info/CRPN_PRESTA_3_FR.mp4
https://www.crpn.fr/slider/info/CRPN_PRESTA_4_FR.mp4
https://www.crpn.fr/wp-content/uploads/CRPN-affilie.mp4
https://www.crpn.fr/wp-content/uploads/CRPN-employeur.mp4

- -

NOUS CONTACTER

PAR TELEPHONE - Service Carriéres et prestations
Lundi, mardi, jeudi et vendredi : de 9h a 12h
au +33 (0)1 41 92 25 36

PAR COURRIER
CRPN

14 rue des Pyramides
CS 60322

75041 PARIS CEDEX 01

En 2026, la CRPN est fermée les jours suivants :
Vendredi 2 janvier * Vendredi 3 avril + Vendredi 15 mai °
Lundi 13 juillet » Jeudi 24 décembre

RETROUVEZ-NOUS EN LIGNE
Sur notre site internet disponible en frangais et en anglais
et découvrez notre chatbot « Copilote »

SUIVEZ-NOUS
LinkedIn

—
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http://www.crpn.fr
https://www.linkedin.com/company/crpn/

