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CONDITIONS DE LIQUIDATION DES DROITS A PENSION CRPN DE 2012 A 2021

L’entrée en jouissance d’une pension (hors pension d’inaptitude définitive) prend effet au plus t6t le 1°" jour du mois suivant la réception de la demande.
Vous demande doit donc impérativement parvenir a la CRPN au plus tard le mois précédant la date d’effet du droit.
Votre demande peut étre effectuée dans votre espace personnel ou, a défaut, par écrit (via le formulaire de contact ou par voie postale).

LIQUIDATIONS GENERALES

a PENSION SANS DECOTE
PENSION A TAUX PLEIN PENSION AVEC DECOTE Article R 426-12
ANNEE La condition 1 + une coigﬁ{gﬁtgraien?gr?:?emplies simultanément Si conditions du taux plein non remplies Si conditions d’une pension a taux plein ou ANNEE
D’EFFET avec décote non remplies D’EFFET
DU DROIT Condition 1 Condition 2 Condition 1 Condition 2 DU DROIT
Sans condition de couple ou d’annuités
Couple age + annuités @ Age ou Annuités @ Age Annuités @
2012 76 50,5 ans 26 (9360 jrs) 16 (5760 jrs) 2012
2013 76,5 51 ans 26,5 (9540 jrs) 16,5 (5940 jrs) 2013
2014 77 51,5 ans 27 (9720 jrs) 17 (6120 jrs) 2014
2015 77,5 52 ans 27,5 (9900 jrs) 17,5 (6300 jrs) 2015
2016 78 52,5 ans 28 (10080 jrs) 18 (6480 jrs) R 2016
ou 50 ans - DROIT A PENSION DIFFERE A 60 ANS
2017 78,5 53 ans 28,5 (10260 jrs) 18,5 (6660 jrs) 2017
2018 79 53,5 ans 29 (10440 jrs) 19 (6840 jrs) 2018
2019 79,5 54 ans 29,5 (10620 jrs) 19,5 (7020 jrs) 2019
2020 80 54,5 ans 30 (10800 jrs) 20 (7200 jrs) 2020
2021 80 55 ans 30 (10800 jrs) 20 (7200 jrs) 2021
LIQUIDATIONS PARTICULIERES
PENSIONS D’INAPTITUDE DEFINITIVE
PENSION CHOMEUR EN FiN DE DROIT Cessation d’activité relevant de la CRPN liée a l'inaptitude définitive
ANNEE . o ) N @ i Inaptitude définitive seule ANNEE
Condition 1 Condition 2 imputabilité invalidité accident du travail Condition 1 Condition 2
2012 16 (5760 jrs) 16 ans 2012
2013 16,5 (5940 jrs) 16,5 ans 2013
2014 17 (6120 jrs) 17 ans 2014
2015 17,5 (6300 jrs) 17,5 ans 2015
2ol 50 ans 1D 5 RO D€ LNAPTITUDE DEFINITIVE. 50 ans 1D 2ol
2017 18,5 (6660 jrs) (sous certaines conditions) 18,5 ans 2017
2018 19 (6840 jrs) 19 ans 2018
2019 19,5 (7020 jrs) 19,5 ans 2019
2020 20 (7200 jrs) 20 ans 2020
2021 20 (7200 jrs) 20 ans 2021

(1) Autitre de l'article L 1233-3 du code du travail si chdmage consécutif a un licenciement dans le cadre d’un contrat de travail de navigant
(2) Y compris temps validé gratuitement
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